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Zatagcznik nr 1 do Porozumienia
Regulamin projektu Narodowego Centrum Kultury
Zapros$ nas do siebie! 2025
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

e Regulaminie, nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin Projektu;

e Projekcie, nalezy przez to rozumie¢ projekt Zapros nas do siebie! 2025;

« Organizatorze, nalezy przez to rozumie¢ Narodowe Centrum Kultury z siedzibg
w Warszawie, ul. Ptocka 13, 01-231, wpisane do rejestru instytucji kultury
pod numerem 71/2006, NIP: 525-235-83-53, REGON: 140-468-418;

e Porozumieniu, nalezy przez to rozumie¢ porozumienie zawarte miedzy
Organizatorem a Instytucja, okreslajacym zasady udzialu w Projekcie;

« Koordynatorze NCK, nalezy rozumie¢ osobg ze strony Organizatora, ktora
koordynuje projekt na kazdym jego etapie 1 jest w stalym kontakcie z Koordynatorem
Instytucji;

« Koordynatorze Instytucji, nalezy przez to rozumie¢ osobe ze strony Instytucji, ktora
koordynuje jej udziat w Projekcie na kazdym jego etapie i jest w statym kontakcie
z Organizatorem;

e Formularzu Zgloszeniowy Uczestnika, nalezy rozumie¢ formularz, ktory wypetnia
Uczestnik reprezentujacy Instytucje, zglaszajac si¢ na Warsztaty lub Wizyte Studyjna;

e Procesie rozwojowym, nalezy rozumie¢ wszystkie dziatania w projekcie: Warsztaty
dla dyrektoréw i koordynatorow, Wizyty Studyjne, Spotkania on-line, Szkolenia w
Instytucji, udziat w VI Forum Pracuj w kulturze, udziat w NieKongresie Animatorow i
Animatorek Kultury, spotkania zespotu oraz wykonanie zadan zespotowych;

e Spotkaniach on-line, nalezy rozumie¢ spotkania Uczestnikow projektu
z Koordynatorem NCK.

e Warsztatach dla Dyrektorow i Koordynatoréw, nalezy przez to rozumie¢
stacjonarne warsztaty dla dyrektorow Instytucji oraz Koordynatorow projektu w
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Instytucji, wspierajace budowanie i zarzadzanie zespotem, komunikacje w zespole
oraz proces zmiany zwigzany z uczestnictwem w Projekcie;

Warsztatach w Instytucji, nalezy przez to rozumie¢ stacjonarne warsztaty dla
zespotu Instytucji, wspierajgce komunikacje w zespole;

Warsztatach, nalezy przez to rozumie¢ tacznie Warsztaty dla Dyrektorow i
Koordynatorow oraz Warsztaty w Instytucji;

Wizycie Studyjnej, nalezy przez to rozumie¢ formg szkolenia, organizowanego
przez Organizatora w roznych miejscach w Polsce. Wszystkie Wizyty Studyjne beda
dotyczyty tematyki budowania oferty instytucji;

Spotkanie zespolowe, nalezy rozumie¢ wewngetrzne spotkanie catego zespotu
Instytucji.

Zadanie zespolowe, nalezy rozumie¢ zadania do wykonania przez zesp6t Instytucji
pomiedzy szkoleniami, wizytami studyjnymi i konferencjami. Zadania bgda

poglebiaty zagadnienia poruszane podczas realizacji procesu rozwojowego.

§ 1 PROJEKT

Celem Projektu jest wzmocnienie kompetencji zespotu Instytucji w obszarze

zarzadzania, komunikacji i tworzenia oferty programowej.
Proces rozwojowy sktada si¢ z:

a) dwoch Warsztatow dla dyrektoréw i koordynatoréw (tacznie 30 h
szkoleniowych),

b) trzech Wizyt Studyjnych (tacznie 45 h szkoleniowych),

c) spotkan on-line (minimum 5 spotkan),

d) Warsztatow w Instytucji (12 h szkoleniowych),

e) udziatu w VI Forum Pracuj w kulturze,

f) udzialu w NieKongresie Animatoré6w i Animatorek Kultury,
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g) minimum 7 spotkan zespotu Instytucji,
h) minimum 7 zadan zespotowych,
i) trzech szkolen online (e-learning).

Szczegotowy opis i zatozenia Projektu znajdujg si¢ na stronie Opis projektu

$ 2 INSTYTUCJA

. Instytucja uczestniczaca w Projekcie moze by¢ dom, osrodek lub centrum kultury
posiadajace status samorzadowej instytucji kultury (klasyfikacja budzetowa Dziat 921
— Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, rozdziat 92109, rozdziat 92113) i
wpisane do wiasciwego rejestru instytucji kultury z wytgczeniem instytucji
wspotprowadzonych wpisanych w rejestrze instytucji kultury, dla ktérych
organizatorem jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz instytucji

wspOtprowadzonych wpisanych w rejestrze organizator6w samorzadowych.

Projekt nie jest skierowany do instytucji kultury majacych wytacznie status biblioteki,

teatru, galerii lub muzeum.

. W projekcie moga wziac¢ udzial Instytucje o liczbie pracownikow nie

przekraczajacej 35 osob i nie mniejszej niz S oséb.

. W biezacej edycji Projektu nie mogg bra¢ udziatu Instytucje uczestniczace
w poprzednich edycjach Projektu — ich zgloszenia nie bedg rozpatrywane przez
Organizatora.

Instytucja bierze udziat w Projekcie na zasadzie dobrowolnosci.

. Udzial w projekcie oznacza gotowos¢ do pracy nad merytorycznym rozwojem oferty
programowej Instytucji oraz rozwojem kompetencji pracownikow Instytucji —

szczegblowy opis procesu znajduje si¢ w zalgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.
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§ 3WIZYTY STUDYJINE | WARSZTATY

Szczegotowe terminy Wizyt Studyjnych, Warsztatow, zostang oraz zobowigzania
Instytucji i Organizatora zostang okreslone w obustronnie podpisanym Porozumieniu,
ktorego wzor stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Terminy spotkan
online zostang ustalone w trybie roboczym mi¢dzy Koordynatorem NCK a

Koordynatorami Instytucji.

Terminy Warsztatow w Instytucjach zostang ustalone z indywidulanie z kazda

Z instytucji w porozumieniu z podmiotem, ktory bedzie realizowal Warsztaty.

Formula Warsztatow i Wizyt studyjnych oraz ich terminy moga ulec zmianie.
Organizator na biezaco bedzie informowal Instytucje o wszelkich zmianach

w programie i harmonogramie Projektu.

§ 4 ZGLOSZENIE UCZESTNICTWA

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest wypetnienie i wystanie Formularza
Zgloszeniowego Instytucji udostepnionego przez Organizatora na stronie internetowej:

sop.nck.pl, w terminie okreslonym w ogloszeniu.

Rekrutacja Instytucji prowadzona bedzie przez Organizatora, w terminie
okreslonym zgodnie z §3 ust. 1 Regulaminu na podstawie analizy Formularzy
Zgloszeniowych Instytucji, ktorej dokona komisja oceniajaca, w sklad ktorego wejda

pracownicy i pracowniczki roznych dzialéw NCK.

Organizator wybierze czternascie Instytucji, kierujac si¢ nastepujacymi kryteriami

weryfikowanymi na podstawie Formularza Zgtoszeniowego Instytucji:

Dziatania rozwijajace umiejgtno$ci uczenia si¢ i 1.0cenie podlegac beda podejmowane przez zespot

wspOtpracy w zespole [0-10pkt] instytucji dziatania prorozwojowe (np. szkolenia,

webinaria, wizyty studyjne). Maksymalng liczbe

punktoéw otrzymajg instytucje, ktéore wymienia
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dziatania oraz wskaza, w jaki sposob te dziatania

odnoszg si¢ do potrzeb i wyzwan instytucji [0-5pkt].

2.0cenie polega¢ beda podejmowane przez instytucje
dziatania wspierajace rozwoj zespotu (spotkania
zespotu, ewaluacja dziatan, mentoring, ocena
pracownicza). Maksymalng liczb¢ punktow
otrzymajg instytucje, ktéore wymienia dziatania oraz
wskaza, w jaki sposob te dziatania odnosza si¢ do

potrzeb i wyzwan instytucji [0-5pkt].

Efektywnosé podejmowanych dziata 1.Ocenie podlega¢ bgda dziatania realizowane przez

wzmacniajacych relacie z odbiorcami [0-10pki] instytucje rzecz budowania relacji z réznymi grupami
spotecznymi. Maksymalng liczbe punktow otrzymaja
instytucje, ktore wymienig dziatania oraz wskaza, w
jaki sposob te dziatania wpisuja si¢ w wizje i

dziatania strategiczne instytucji [0-10pkt]

Budowanie partnerstw lokalnych [0-10pkt] 1.0Ocenie podlegac beda dziatania realizowane przez
instytucje kultury we wspolpracy z innymi
organizacjami, instytucjami kulturalnymi czy
sektorem prywatnym. Maksymalng liczbe punktow
otrzymajg instytucje, ktore wymienig dziatania oraz
wskazg w jaki sposob przyczyniajg sie one do

tworzenia oferty programowej instytucji. [0-10pkt]

Dziatania strategiczne instytucji kultury [0-10pkt] 1.Ocenie podlegac beda sposoby planowania
dhugoterminowych celow rozwoju instytucji kultury.
Maksymalng liczbe punktéw otrzymaja instytucje,
ktore wymienig cele dlugoterminowe wraz z ich
sposobem realizacji. [0-5pkt]

2.0cenie podlega¢ podejmowane przez instytucje
sposoby monitorowania i ewaluacji swoich dziatan
edukacyjnych, animacyjnych, projektowych,

eventowych Maksymalng liczbe punktow otrzymajg

instytucje, ktore wymienia metody oraz wskaza w
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jaki sposob te dziatania odnosza si¢ do potrzeb i

wyzwan instytucji [0-5pkt]

Wizja przysztosci instytucji kultury i motywacja do

uczestnictwa w programie Zapro$ nas do siebie 2025

[0-13pk]

1.0Ocenie podlega¢ bedzie opisana wizja przysztosci
instytucji kultury oraz motywacja do uczestnictwa w
Zapro$ nas do siebie 2025. Maksymalng liczbe
punktoéw otrzymaja instytucje, ktore wymieniona
mocne strony i wyzwania instytucji oraz wskaza jak
projekt moze rozwinaé instytucje, ale w sposob
metodyczny (np. poprzez wskazanie konkretnych
sposobow i przypisane ich do konkretnych
zdiagnozowanych mocnych stron i wyzwan). [0-
10pkt]

2.0cenie podlegac bedzie kreatywna koncepcja
przedstawiajgca zespot instytucji. Maksymalng liczbe
punktow otrzyma instytucja, ktora przedstawi zdjecie
zespotu instytucji (lub inne przedstawienie, ktore
bedzie metaforycznie przedstawiato zespot
wskazujac na mocne strony zespotu, wyzwania i

potrzeby instytucji. [0-3pkt]

4. Dziat Szkolen i Profesjonalizacji przedstawi liste rankingowa Zastepcy Dyrektora

wlasciwego dla Dzialu zajmujacego si¢ prowadzeniem Projektu.

5. Z wylonionymi Instytucjami zostanie zawarte Porozumienie.

§ S WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Wystanie Formularza Zgloszeniowego Instytucji jest rOwnoznaczne z przyjgciem,

akceptacja 1 zobowigzaniem do przestrzegania zapisOw niniejszego Regulaminu.

2. Organizator nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za dziatania podmiotéw bioracych

udziat w Projekcie oraz prawdziwos¢ informacji zawartych w Formularzach

Zgloszeniowych Instytucji.
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§ 6 ZOBOWIAZANIA ORGANIZATORA

Koordynacja i promocja Projektu w skali ogdlnopolskie;j.

Wylonienie Instytucji bioracych udziat w Projekcie.

Przygotowanie programu i harmonogramu Projektu.

Przygotowanie programu Wizyt studyjnych i Warsztatow oraz spotkan on-line.

Organizacja, koordynacja i pokrycie kosztow Warsztatow, Wizyt Studyjnych, Spotkan
on-line, VI Forum Pracuj w kulturze, Niekongresie Animatoroéw i Aniamtorek Kultury

odbywajacych si¢ w ramach Projektu.
Wylonienie podmiotéw realizujacych Wizyty studyjne 1 Warsztaty.

Wybdr ekspertéw, wylonienie i zapewnienie ich udziatu w Warsztatach i Wizytach

studyjnych.
Przygotowanie i realizacja Spotkan on-line dla uczestnikow Projektu.

Organizacja i pokrycie kosztow udziatu (noclegu ze $niadaniem oraz obiadu)
Instytucji w VI Forum Pracuj w kulturze oraz Niekongresie Animatorow i Animatorek

Kultury.
Wydanie zaswiadczen o udziale w Projekcie dla Instytucji.

Wydanie zaswiadczen dla uczestnikow Wizyt studyjnych i Warsztatow realizowanych

w ramach Projektu.

Przygotowanie wytycznych oraz materialow stuzacych do informowania i
promowania Projektu, w szczegdlnosci przekazania logotypéw NCK oraz

identyfikacji projektu Zapros nas do siebie do wykorzystania Instytucjg.
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§ 7 ZOBOWIAZANIA INSTYTUCIJI

. Zaangazowanie catego zespotu Instytucji do Procesu rozwojowego i informowania o

etapach jego realizacji.

Obligatoryjny i aktywny udziatu dyrektora i koordynatora Instytucji w dwoch

Warsztatach dla Dyrektorow i Koordynatorow Instytucii.

Obligatoryjny i aktywny udziatlu we wszystkich Wizytach Studyjnych, Warsztatach,
VI Forum Pracuj w kulturze, Niekongresie Animatoré6w i Animatorek Kultury oraz

Spotkaniach on-line.

Organizacja minimum 7 spotkan zespotu Instytucji, na ktorych uczestnicy
Warsztatow, Wizyt Studyjnych, VI Forum Pracuj w kulturze, Niekongresie
Animatoréw i Animatorek Kultury, przekaza w formie prezentacji zdobyta wiedze,
doswiadczenie oraz przekaza niezbedne informacje nt. zadania zespotowego.
Spotkania powinny odby¢ si¢ najpdzniej na pie¢ dni roboczych po zakonczeniu
Warsztatow/Wizyt. Instytucja przekaze Koordynatorce NCK materiaty
poswiadczajace odbycie si¢ takiego spotkania (zdjecia, zebrane wnioski,

wypracowane rekomendacje itp.).

. Wykonanie 7 zadan zespotowych oraz przekazanie Koordynatorce NCK materiatow
to poswiadczajacych (plan dziatania, zebrane wnioski itp.), W wyznaczonym terminie.
Zadania bedg poglebialy zagadnienia poruszane podczas realizacji procesu

rozwojowego.
. Udzial w ewaluacji Warsztatow, Wizyt Studyjnych Projektu.
Promowanie udziatu w Projekcie z wykorzystaniem wytycznych NCK.

. Wykorzystanie logotypow NCK i identyfikacji Projektu z poszanowaniem zapiséw

z ksiggi znaku, przekazanych przez NCK po podpisaniu Porozumienia.

. Biezacy kontaktu z Koordynatorami projektu NCK.
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§ 8 UCZESTNICY PROJEKTU

Uczestnikami Projektu, do ktorych kierowane sa Warsztaty, Wizyty Studyjne, Spotkania
on-line, Warsztaty w instytucji, VI Forum Pracuj w kulturze, Niekongres kultury, realizowane
w Projekcie, sg pracownicy i wspotpracownicy Instytucji, ktora zostanie zakwalifikowana do

udziatu w Projekcie.

§ 9 PROCEDURA REKRUTACJI UCZESTNIKOW I WARUNKI
UCZESTNICTWA W WARSZTATACH I WIZYTACH
STUDYJINYCH

1. Rekrutacja Uczestnikéw prowadzona bedzie przez Organizatora sposrod pracownikoéw
1 wspotpracownikow Instytucji poprzez Formularza Zgtoszenia Uczestnika na stronie

webankieta.pl.

2. Uczestnicy zglaszaja si¢ samodzielnie, w okreslonym przez Organizatora czasie, tj.

5 dni roboczych przed warsztatami i wizytami studyjnymi.

3. Osoby, ktore zgtosza rezygnacje z udzialu w warsztatach i wizytach studyjnych po
wyznaczonym przez Organizatora terminie b¢da zobowigzane do uiszczenia optaty
rezygnacyjnej w wysokosci 100 zt. Uregulowanie kosztow rezygnacji w wysokosci
100 zt powinno nastapi¢ w ciggu 14 dni od dnia warsztatow lub wizyty studyjnej, na
konto bankowe Narodowego Centrum Kultury: 61 1130 1017 0000 0577 0120 0001
z tytutem przelewu: ,,Oplata za rezygnacje¢ z warsztatu/wizyty studyjnej w Zapro$ nas
do siebie”. Optata za rezygnacje stanowi czgsciowe pokrycie kosztow

niewykorzystanego miejsca podczas warsztatow/wizyty studyjne;j.

4. Zgloszenie rezygnacji z uczestnictwa w warsztatach 1 wizytach studyjnych lub
wskazanie zastepstwa przestane w wyznaczonym przez Organizatora terminie nie

wiaze si¢ z oplata za rezygnacje.
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5. Wypeknienie Formularza Zgloszenia Uczestnika jest rOwnoznaczne z przyjeciem,

akceptacja 1 zobowigzaniem do przestrzegania zapisOw niniejszego Regulaminu.

§ 10 ZOBOWIAZANIA UCZESTNIKA WARSZTATOW I WIZYT
STUDYJNYCH

1. Aktywne uczestnictwo w Warsztatach i Wizytach Studyjnych.

2. Przekazanie w formie prezentacji na spotkaniu zespotu Instytucji wiedzy
i doswiadczen zdobytych na Warsztatach i Wizytach Studyjnych, VI Forum Pracuj
w kulturze, Niekongresie Animatoréw i Animatorek Kultury, pozostatym
pracownikom Instytucji, najpdzniej na pie¢ dni roboczych po Wizycie
Studyjnej/Warsztacie oraz przekazanie Organizatorowi materiatow poswiadczajacych

odbycie si¢ takiego spotkania (zdjecia, zebrane wnioski itp.).

3. Przekazanie zespotowi Instytucji informacji o zadaniu zespolowym do wykonania po
Warsztatach/Wizycie studyjnej. Wykonanie zadania zespotowego we wspolpracy
z Koordynatorem, Dyrektorem i pozostatymi pracownikami instytucji oraz
przekazania NCK materiatow to poswiadczajacych (plan dziatania, zebrane wnioski
itp.).

4. Przestrzegania powszechnie przyjetych zasad wspolzycia spotecznego.

5. Informowania koordynatora Warsztatow lub Wizyty Studyjnej o wszelkich

nieprawidlowos$ciach, w szczeg6lnosci zwigzanych z bezpieczenstwem Uczestnikow.

6. Przestrzegania przepisow BHP podczas catego szkolenia, w tym w trakcie wyjazdow

organizowanych przez Organizatora.

7. Przestrzegania regulaminéw wewng¢trznych obiektow, w ktorych beda si¢ odbywaly

Warsztaty i Wizyty Studyjne.
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§ 11 KOSZTY ZWIAZANE Z PROJEKTEM

. Udziat Instytucji w Projekcie nie wymaga zapewnienia finansowego wktadu

wlasnego, z zastrzezeniem postanowien ustepu ponizszego.

Instytucja zobowiazana jest do pokrycia kosztow podrézy i kosztow delegacji jej
whasnych Uczestnikéw Projektu, zwiazanych z uczestnictwem w Projekcie oraz
kosztow - maksymalnie dwéch noclegéw i dwudniowego wyzywienia
maksymalnie dwoch trenerow z ramienia Organizatora prowadzacych Warsztaty

w instytuciji.

Organizator zobowiazany jest do pokrycia kosztow noclegu, wyzywienia, transportu
Uczestnikéw podczas Warsztatow, Wizyt Studyjnych, VI Forum Pracuj w kulturze,
Niekongresie kultury oraz optacenia wynagrodzenia dla trenerow i ekspertow, z

wylaczeniem kosztow wskazanych w ustepie poprzedzajacym.

§ 12 REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE

Instytucja ma prawo zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed podpisaniem
Porozumienia. W takim wypadku powinna niezwlocznie poinformowac o tym
Organizatora za posrednictwem poczty elektronicznej w ciggu trzech dni roboczych

0d dnia ogloszenia wynikdw naboru.
NCK moze wypowiedzie¢ Porozumienie z zachowaniem 14-dniowego okresu
wypowiedzenia, jezeli Instytucja:

a) zaprzestala realizacji dziatan zawartych w Opisie Procesu lub realizuje go w
sposob niezgodny z Porozumieniem,
b) w terminie okre$§lonym przez NCK nie usungta stwierdzonych

nieprawidlowo$ci w ramach realizacji dzialan zawartych w Opisie Procesu,
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. NCK moze wypowiedzie¢ Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym, jezeli IK
W sposob razacy nie wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkéw okreslonych w

Porozumieniu.

. Kazda ze Stron Porozumienia moze rozwigza¢ Porozumienie, z 14-dniowym okresem
wypowiedzenia, w wyniku wystapienia okolicznos$ci niezaleznych od Stron, ktore

uniemozliwiaja dalsze wykonywanie obowigzkow w niej okreslonych.

. W przypadku rozwigzania Porozumienia z powodu niewykonania lub nienalezytego
wykonania przez Instytucje obowigzkow, o ktorych mowa w niniejszym Regulaminie,
Instytucja zobowigzana begdzie do zwrotu na rzecz NCK poniesionych przez NCK
kosztow zwigzanych z realizacja Projektu, o ktorych mowa w §6 Porozumienia, w

terminie 7 dni liczac od dnia pisemnego wezwania przez NCK.

. W wyzej wymienionych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do wyboru

nowej Instytucji sposrod nadestanych zgloszen.

§ 13 ZMIANY TERMINOW WARSZTATOW I WIZYT
STUDYJNYCH

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany formuly, terminéw lub odwolania
Warsztatow, Wizyt Studyjnych, VI Forum Pracuj w kulturze oraz Niekongresu

Animatoréw i Animatorek Kultury.

Organizator na biezgco bedzie informowat Instytucje o wszelkich zmianach

w programie i harmonogramie Projektu.

. W przypadku odwotania Warsztatow, Wizyty Studyjnej, VI Forum Pracuj w kulturze
oraz Niekongresie Animatoréw i Animatorek Kultury przez Organizatora, Instytucji
nie przystuguje zwrot poniesionych kosztow zwigzanych z podr6za i delegacja, 0

ktérych mowa w §11 ust. 2 Regulaminu.
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§ 14 ZASWIADCZENIA

1. Po zakonczeniu Projektu Instytucja otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace udziat
w Projekcie. Zaswiadczenie otrzyma Instytucja, ktora wezmie udziat w 80% procesu

szkoleniowego.

2. Uczestnik otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace udziat w Warsztacie/Wizycie
Studyjnej. Zaswiadczenie udziatu w Wizycie studyjnej, Warsztacie otrzyma

uczestnikow, ktéry wezmie udziat w 80 % h szkoleniowych.

§ 15 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Wszelkie postanowienia dotyczace ochrony danych osobowych wraz z podstawami prawnymi
ich przetwarzania okreslone zostalty w Formularzu Zgloszeniowym Instytucji, we wzorze

Porozumienia oraz w Formularzu Zgloszeniowym Uczestnika.

§ 16 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wystanie Formularza Zgloszeniowego Instytucji do udziatu w Projekcie jest

jednoznaczne z zapoznaniem si¢ z trescig Regulaminu 1 akceptacja jego tresci.

2. Organizator jest uprawniony do zmiany Regulaminu w trakcie trwania rekrutacji do
Projektu oraz w trakcie jego realizacji. W takim wypadku oprocz publikacji nowego
brzmienia Regulaminu na stronie www.nck.pl, Organizator przesle zmieniony

Regulamin Instytucjom, ktore zakwalifikowaty sie do udziatu w Projekcie.

3. Regulamin obowigzuje od dnia publikacji do zakonczenia realizacji Projektu.
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